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I. DE SUS FINES, AMBITO Y JERARQUIA NORMATIVA

Articulo 1

1. El presente Reglamento de Régimen Interno tiene como fin primordial desarrollar
cuantos aspectos sean considerados de interés para la consecucion de los fines y
funciones propias del Colegio Oficial de Dietistas-Nutricionistas la Comunitat
Valenciana.

2. Lafacultad de elaboraciony aprobacion del presente Reglamento de Régimen Interno
viene reconocida en el art. 5.4.j de los Estatutos Colegiales aprobados por Asamblea
Constituyente en fecha 19 de diciembre de 2009.

Articulo 2

1. El presente Reglamento de Régimen Interno constituye norma de obligado
cumplimiento para quienes se encuentren incorporados al Colegio Oficial de
Dietistas-Nutricionistas de la Comunitat Valenciana, en cualquiera de sus
modalidades.

2. Su ambito de aplicacion se extiende a todo el territorio de la Comunidad Auténoma
Valenciana, sin perjuicio de cualquier otro que en un futuro viniera establecido por los
Estatutos colegiales aprobados al efecto; y entrara en vigor desde el dia de su
aprobacion.

Articulo 3

1. Los Estatutos del Colegio Oficial de Dietistas-Nutricionistas de la Comunitat
Valenciana constituyen norma de rango superior.

2. El presente Reglamento de Régimen Interno tendra la consideracion de norma de
desarrollo y/o complementaria de los Estatutos colegiales, sin que en ningun caso
pueda ir en contra de lo establecido en la norma estatutaria.

Il. DE LAS PERSONAS COLEGIADAS

Articulo 4. Precolegiacion al CODiNuCoVa

Requisitos de Precolegiacion

El texto de la normativa vigente que conviene conocer por lo que se refiere a la
precolegiacion es:

1. Miembro precolegiado es aquella persona que, no cumpliendo los requisitos
minimos para ser colegiado/a de pleno derecho, desea colaborar activamente con el
Colegio mediante su participacion en la vida social del mismo.



2. Esta figura se entiende como un paso previo a la colegiacién. Es por ello, que una vez
qgue el miembro precolegiado cumpla los requisitos para el acceso de pleno derecho
al CODiNuCoVa, no podra permanecer por mas tiempo en esta figura y debera pasar
a ser miembro colegiado.

3. El CODiNuCoVa, facilitara la colaboracion de los miembros precolegiados mediante
la provision de los medios que se estimen oportunos. Adicionalmente, podran
crearse servicios especificos orientados a este colectivo siempre y cuando éstos no
supongan una violacion de la legislacion vigente en cuanto a lo que a la figura
ordinaria de colegiado se refiere.

Para precolegiarse, deben cumplirse los siguientes requisitos:

e Podra ser miembro precolegiado del Colegio Oficial de Dietistas-Nutricionistas de la
Comunitat Valenciana toda persona que, no disponiendo en la actualidad del Titulo
Oficial en Nutricién Humana y Dietética, esté cursando estudios para la obtencion del
mismo en la Comunidad Valenciana.

e Para el acceso a esta figura, el miembro precolegiado debera haber superado un
minimo del 70% de los créditos de las asignaturas del Titulo Oficial en Nutricién
Humana y Dietética, o los que correspondan a las asignaturas de este titulo en los
dobles grados.

e Es requisito imprescindible que el miembro precolegiado realice sus estudios de
manera continuada durante el periodo de vigencia de su precolegiacion. Por lo tanto,
sera obligacién del miembro precolegiado acreditar, a instancias del Colegio, el
mencionado requisito en los plazos y formas dispuestos por el Colegio.

Duracion y Renovacion:

La Precolegiacién se considerara por afios naturales, causando baja automaticamente al
termino de dicho afo salvo que mediante comunicacién dirigida al CODiNuCoVa 'y, en su
caso, presentando la documentacion que le sea requerida al efecto, la persona interesada
haya manifestado su deseo de renovarla para el afio siguiente.

Un miembro podra disfrutar de la condicién de precolegiado durante un plazo total de dos
afos, es decir, s6lo podra renovar una vez, perdiendo la condicion de precolegiado una vez
transcurrido dicho plazo. En caso excepcional, y tras ser aprobado en Junta de Gobierno,
un precolegiado podra permanecer mas tiempo en esta condicion si aporta informacion
suficiente que la Junta de Gobierno estudiard y valorara individualmente sin crear una
norma.

Documentos para la Precolegiacién:

Para adquirir la condicién de miembro precolegiado, la persona solicitante debera
presentar escrito de solicitud normalizado al Presidente o Presidenta del Colegio Oficial de
Dietistas-Nutricionistas de la Comunitat Valenciana, acompafiado de los siguientes
documentos:



o Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o Tarjeta de Residencia.

o Fotocopia compulsada de la ultima matricula de estudios, o de créditos superados,
o de créditos necesarios para completar el titulo, o cualquier otro que determine la
Junta de Gobierno del CODiNuCoVa, que justifique tener aprobados al menos 168
cts.

e Documento de Domiciliacion Bancaria.
e Instancia normalizada de precolegiacion.

o Fotografia tipo “documento de identidad” en formato jpg.

El CODiNuCoVa se reserva el derecho de hacer las consultas pertinentes a la Universidad
correspondiente para verificar que la documentacion provista por el solicitante es
verdadera, pudiendo recurrir a la justicia ordinaria en caso de falsedad documental.

Todos los documentos pueden presentarse al Secretario o Secretaria de la Junta de
Gobierno, bien remitiéndose al Colegio por correo ordinario, o entregandose en la Sede
Oficial del Colegio en el horario de Atencién al Publico.

Sin embargo, si se desea presentar el documento original y la fotocopia para que sea
compulsada por personal del Colegio, téngase en cuenta que el Secretario es el unico
facultado para ello.

Cuotas:

La cuota de inscripcion como miembro precolegiado es gratuita, mientras que la cuota
anual sera fijada por la Asamblea General conjuntamente con la cuota de colegiacion, a
pasar en un unico recibo.

Cuando se haya aprobado la precolegiacion, el interesado recibird notificacion de este
hecho.

Derechos de los precolegiados

Todo precolegiado o precolegiada tiene derecho a:

a) Obtener la acreditacion como Precolegiado/a mediante un certificado emitido por el
CODiNuCoVa.

b) Obtener descuentos en las acciones formativas a las que tengan acceso los
estudiantes de Nutricion Humana y Dietética.

c) Acceder a los servicios de asesoria laboral, juridica y técnica, asi como al resto de
Servicios Optativos que existan o puedan existir, en las mismas condiciones que los
colegiados y las colegiadas, salvo aquellos que requieran la obtencién del Titulo de
NHD.

d) Asistir alas Asambleas Generales del CODiNuCoVa con derecho a voz y sin voto.



Deberes de los Precolegiados:

Todo precolegiado o precolegiada tiene el deber de:

a)

b)

c)

d)

Proceder al pago de la cuota de precolegiacion, de conformidad con los acuerdos de
la Asamblea.

Entregar la documentacion necesaria para la concesion de la precolegiacion o, en su
caso, su renovacion.

Identificarse como Precolegiado/a cuando se le requiera para la obtencion de los
beneficios asociados a esta condicién.

Mantener actualizados sus datos.

Articulo 5. Reglamento de Premios, Recompensas y Condecoraciones

En desarrollo del articulo 45 de los Estatutos, se establece el siguiente Reglamento de
Premios, Recompensas y Condecoraciones.

Procedimiento de concesién:

1.

El otorgamiento de las recompensas es facultad de la Junta de Gobierno del Colegio
Oficial de Dietistas-Nutricionistas de la Comunitat Valenciana, previa tramitacién de
expediente. La propuesta se formulara siempre por escrito y corresponde elevarla a
la Presidencia del CODiNuCoVa; a la Junta de Gobierno; o a instancia de la Asamblea
General del CODiNuCoVa. EI expediente contendra las circunstancias vy
merecimientos que avalen las propuestas.

Se aprobara la concesion por mayoria de dos tercios de la Junta de Gobierno.

. La concesion se solemnizara preferiblemente en la siguiente Asamblea General

Ordinaria del CODiNuCoVa.

Categorias de recompensas:

1.

Seran merecedores de la insignia de oro y brillantes del Colegio Oficial de Dietistas-
Nutricionistas de la Comunitat Valenciana:

e Colegiadas y colegiados de honor por los motivos que conllevan a su
nombramiento como tal.

e Ex-Presidentes y ex-Presidentas por servicios a la profesién o al
CODiNuCoVa.

e Ex-miembros de la Junta de Gobierno, con al menos 6 afios de permanencia
en ésta, por servicios a la profesion o al CODiNuCoVa.

e Colegiadas y Colegiados que, por su merecimiento en favor de la Profesion,
destacadas ayudas, colaboraciones, etc., demuestren de manera indubitada
la abnegacién, ejemplaridad y entrega a la profesién.



2. Seran merecedores de la insignia de oro del Colegio Oficial de Dietistas-
Nutricionistas de la Comunitat Valenciana aquellos colegiados y aquellas colegiadas
que acumulen 30 afios de colegiacién ininterrumpida.

3. Seran merecedores de la insignia de plata del Colegio Oficial de Dietistas-
Nutricionistas de la Comunitat Valenciana aquellos colegiados y aquellas colegiadas
que acumulen 15 afios de colegiacion ininterrumpida.

En los actos oficiales que organice el CODiNuCoVa, los distinguidos y las distinguidas,
tendran preferencia al ocupar lugar, segun las categorias.

Incompatibilidad:

Los colegiados y las colegiadas que posean la insignia de oro con brillantes no podran
recibir ninguna de las de menor categoria.

Registro de Honores y recompensas:

En el CODiNuCoVa se llevara actualizado un libro de Registro de Premios, Recompensas y
Condecoraciones, con un sucinto historial, de los méritos que dieron origen a su concesion.

NuUmero maximo de recompensas:

Solo se podran conceder cuatro insignias de oro con brillantes al afio.

Perdida de la recompensa:

e Si cualquiera de los distinguidos o de las distinguidas con tales recompensas fuera
sujeto a expediente disciplinario, por su conducta publica, desmerecera del
nombramiento concedido, previo expediente instruido por la Junta de Gobierno, en
el que se oird a las partes y se acordara que sea privado de los derechos que
corresponden a la distincion.

e Labaja como colegiado/a conllevara la perdida de las recompensas obtenidas.

Ill. DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 6. Declaracion de intereses

1. Los miembros de la Junta de Gobierno y la persona que ejerza la gerencia del Colegio
cumpliran las normas de transparencia que exija la Ley, y actuaran con pleno respeto
al Cédigo de Buen Gobierno del CODiNuCoVa.

En especial, publicaran en la pagina web del Colegio la informacidn siguiente:

a) Funciones atribuidas por razén de su cargo o funcion.



b) Perfil y trayectoria profesional.

c¢) La vinculacién que mantengan profesional o personal con entidades y
empresas publicas o privadas, cuyo objeto social tenga relacién con la
Nutricion Humana y la Dietética, siempre que no suponga incompatibilidad
para ejercer el cargo o funcion, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 13.5
de los Estatutos del Colegio.

2. De conformidad con lo dispuesto en el art. 34 de los Estatutos, los cargos de la Junta
de Gobierno no son remunerados, debiendo constar este dato en la informacion
sobre transparencia de la web colegial.

Todos los miembros de la Junta de Gobierno tendran derecho a la compensacion de
los gastos que suponga el ejercicio de los respectivos cargos.

El Colegio cubrira los gastos de desplazamiento desde el lugar de su inicio hasta el
destino, y suregreso, en el medio de transporte que se determine al autorizar el gasto,
de acuerdo con lo dispuesto en el régimen de autorizacion de gastos.

Asimismo, se cubriran los gastos de manutencion y alojamiento, y los de asistencia
a reuniones, cursos, congresos y todo tipo de eventos a los que se acuda en
representacion del Colegio, mediante el abono de la dieta que apruebe a tal efecto la
Junta de Gobierno. En todo caso, cada gasto debera justificarse y autorizarse
debidamente.

Articulo 7. Nombramiento de miembros de la Junta a otros cargos o
representaciones publicas vinculantes al cargo

Sustentar un cargo en la Junta de Gobierno del CODiNuCoVa puede ser ocasion de
representar al Colegio en otros cargos de otras instituciones, como pueden ser las Uniones
Profesionales, la Comision de Formacion Continuada Autondmica de las Profesiones
Sanitarias, Comisiones técnicas de Sociedades Cientificas, la Asociaciéon Espafiola de
Dietistas-Nutricionistas, etc.

Cuando esto suceda, se entendera que el nuevo cargo adquirido estara vinculado al cargo
en la Junta de Gobierno del Colegio, de forma que, cuando un miembro deje su cargo en la
Junta de Gobierno del Colegio, cesara también en los cargos adquiridos en otras
instituciones durante su pertenencia a la directiva del Colegio.

Articulo 8. Sustitucion de los miembros de la Junta de Gobierno

Cuando se produzca el cese de alguno de los componentes de la Junta de Gobierno
excepto la Presidencia, previsto en el art. 25.1 de los Estatutos, la persona sustituta sera
nombrada por la Junta de Gobierno siempre que se halle al corriente de sus obligaciones
colegiales y no se encuentre cumpliendo sancion disciplinaria ni incursa en procedimiento
disciplinario alguno.



Cualquier modificacion en la composiciéon de la Junta de Gobierno, debera ser sometida a
la aprobacion de la primera Asamblea General que se celebre, ya sea de caracter Ordinario
o Extraordinario, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 25 de los Estatutos del
CODiNuCoVa.

En caso de ausencia temporal de la presidenciay la vicepresidencia simultdaneamente o de
una de las dos en los casos en que sera requerida la presencia de ambas, estas seran
sustituidas por el vocal o vocales de mayor edad de entre los presentes en el momento del
requerimiento.

En caso de ausencia temporal de la secretaria y la vicesecretaria simultaneamente o de
una de las dos en los casos en que sea requerida la presencia de ambas, estas seran
sustituidas por el vocal o vocales de menor edad de entre los presentes en el momento del
requerimiento.

Articulo 9. Desarrollo de las Asambleas
1. De la presidencia de la asamblea.

El presidente o la presidenta del Colegio sera el presidente o la presidenta de la
asamblea y tendra como funciones:

e Presidir y dirigir los debates.

e Hacer respetar los Estatutos y Reglamentos en vigor, defendiendo el derecho
de todos los colegiados y todas las colegiadas a expresar libremente sus
opiniones, siempre que se ajusten al asunto que se debata.

e Velar por el mantenimiento del orden durante la asamblea.
2. De la vicepresidencia o vocal de la asamblea

a) El vicepresidente o la vicepresidenta o vocal del Colegio lo serd de la
asamblea y tendra como funciones:

e Anotar las peticiones de la palabra para que el presidente o la
presidenta las conceda en orden riguroso de peticién.

e Auxiliar al presidente o a la presidenta en los escrutinios y votaciones.

b) Elvicepresidente o vicepresidenta del Colegio tendra, como funcién exclusiva,
sustituir al presidente o a la presidenta en ausencia de este o esta.

3. Del secretario o de la secretaria de la asamblea

El secretario o la secretaria del Colegio lo sera de la asamblea y tendra como
funciones:

e Levantar las actas de la sesion, firmandolas en el tiempo y forma que
establece el art. 16.10 de los Estatutos del CODiNuCoVa.

e Dar lectura de las actas de las sesiones anteriores en las convocatorias
ordinarias para su aprobacién o reparos.



4. Una cuarta persona (vocal) de forma auxiliar, que tendra como funciones, auxiliar a
la mesa de la asamblea.

5. De las actas de las asambleas

e Las actas, agrupadas por orden cronoldgico, seran archivadas y custodiadas

en la sede del colegio por el secretario o la secretaria. Pudiendo ser
consultadas por todos los colegiados y todas las colegiadas transcurridos 15
dias desde la celebracion de la reunion de que se trate en cada caso.

6. Del desarrollo de la sesién:

1.

Se considerara constituida la asamblea cuando estén presentes, en primera
convocatoria, la mitad mas uno del nimero de convocados/as o, en segunda
convocatoria, con los presentes.

El primer punto del orden del dia en toda sesién ordinaria sera la aprobacién
del acta o actas de las sesiones anteriores.

Si una parte o la totalidad del acta fuera impugnada, por estimar que no refleja
exactamente lo acordado, el presidente o la presidenta abrira debate para que
se determine lo que proceda en cada caso. Todas las observaciones y
rectificaciones de las actas leidas se consignaran en el acta de la asamblea
en la que se efectuan.

Del caracter de las intervenciones
a. Proposicion de orden general:

e Laproposicion de orden general es la que corresponde a toda clase de
cuestiones que la Junta Directiva respectiva o los y las asistentes
planteen en relacion con la marca del colegio.

e Presentada ala presidencia una proposicion general, el presidente o la
presidenta pondra la misma a discusion para la toma en
consideracién, estableciendo un turno en pro y otro en contra,
pudiendo rectificar ambas partes.

e Terminadas las intervenciones y las rectificaciones, la mesa sometera
la propuesta a votacion, y, si esta fuera favorable, se estableceran los
turnos que el reglamento interno fije para su discusion. Si, por el
contrario, aquella fuera desfavorable, se considerarad desechada.

b. Proposicion de orden incidental.

e La proposicién de orden incidental es la que se presenta para
modificar lo que se esta discutiendo, cortando el debate.

e La proposicion incidental serda defendida para su toma en
consideracion por el o la ponente y sera combatida por un solo turno
en contra, pasando sin rectificaciones a votacion.

e Si la proposicién incidental fuese tomada en consideracion, se
procedera a su discusion y posterior votacion. Aprobada, la
proposicion general contra la que se promovié se considerara
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modificada por la proposicién incidental.

e En caso contrario, la incidental quedara sin efecto, y seguira la
discusion de la proposicion general en el mismo estado en que quedo
suspendida.

c. Proposicion urgente

e La proposicién urgente, es la que se plantea cuando la Junta Directiva
o los y las asistentes a la sesidon estimaran que, por la importancia y
premura del asunto, interesa la inmediata adopcion de un acuerdo
sobre el mismo.

¢ Si se presenta una proposicion urgente corresponde, en principio al
presidente o la presidenta resolver si es 0 no procedente. Si él o la que
la propone no aceptara el criterio del presidente o presidenta por ser
este negativo, sin debate alguno se puede solicitar la opinién a la
asamblea. Si esta se pronuncia a su favor se procedera a su discusién
inmediatamente. En el caso contrario, sera retirada para ser discutida
en su turno correspondiente.

d. Proposicion no ha lugar a deliberar

e Las proposiciones no ha lugar a deliberar se presentan al entenderse
que la proposicion a debatir no es reglamentaria, se refiera a una
proposicién ya debatida o sobre la cual haya recaido acuerdo, se
considere que no existen elementos de juicio necesario para tomar
una determinacién, o sea notoriamente inoportuna o ponga en
cuestién los principios o normas por los que se rige el Colegio.

e Laproposicién no ha lugar a deliberar se discutira en un solo turno en
pro y en contra, votandose su aceptacion o rechazo inmediatamente
después.

e. Proposicion de la cuestién de orden

e Laproposicion de cuestion de orden sera provocada cuando se estime
que el colegiado o la colegiada que interviene se aleja del motivo de la
discusion y, también, cuando se considere que la Presidencia no se
atiene a lo que determina el Reglamento o los presentes Estatutos, con
relacién al desarrollo de la sesion, citando en este ultimo caso el
precepto infringido.

f. Enmienda

e Enmienda es la propuesta de modificacion de un dictamen o
proposicion, mediante escrito presentando por cualquier colegiado o
colegiada al presidente o a la presidenta antes de iniciarse la
deliberacion del asunto.
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e Las enmiendas podran ser: a la totalidad y enmiendas parciales. Estas

ultimas podran ser, a su vez, de adicion, de sustitucion o de supresion.
La enmienda parcial serda de “adiciéon” cuando afiada un texto; de
“sustitucion” cuando ofrezca un texto que sustituye; de “supresion”
cuando solicite la desaparicion de un punto o articulo.

En el caso de proponerse una enmienda, si el autor o la autora de la
proposicion que se desee enmendar acepta la modificaciéon o
enmienda, esta quedara incorporada al texto. En el caso contrario se
pasara a votacion por la asamblea.

g. Voto particular

e Es el que se produce cuando, habiéndose nombrado en la sesion una

comisién para estudiar un caso concreto, no se llegue a la unanimidad
en el dictamen que se emita. En este caso el dictamen sera adoptado
por mayoria, pudiendo la minoria formular su voto distinto al
mayoritario.

Cuando se produzca un voto particular, se informard al 6rgano en
primer lugar del dictamen y acto seguido conocera el contenido del
voto particular. Si se aprobara por la asamblea, sera inmediatamente
incorporado al dictamen. En caso contrario sera rechazado.

h. Ruego

e Se entiende como ruego el que hace la Junta de Gobierno a la

Asamblea o el colegiado o colegiada a la Junta de Gobierno o a la
Asamblea y en ningin momento provoca debate.

Pregunta

e Se entiende como pregunta la dirigida por los colegiados o las

colegiadas a la Junta de Gobierno, la cual respondera o no segun se
estime conveniente, y sin que su posicion permita abrir debate. El
colegiado o la colegiada, tanto si no es contestado/a como si no es
satisfecho/a, puede presentar una proposiciéon, en el turno
correspondiente, que dara derecho a debate.

7. De los debates

a) Asuntos a debatir

El debate no podra comenzar sin el depdsito previo al menos 2 horas
antes de convocatoria de la sesién, de la documentacién que debera
servir de debate, salvo acuerdo en contra debidamente justificado de la
Junta de Gobierno.

La Asamblea podra decidir por mayoria que se prescinda del requisito
establecido en el apartado anterior.
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b) Uso de la palabra

e Ningun colegiado o ninguna colegiada podra hacer uso de la palabra sin
haber pedido y obtenido del presidente o de la presidenta la palabra. El
presidente o la presidenta concedera la palabra en el lugar y tiempo que
corresponda, y siempre dentro de lo que el Reglamento Interno
determine.

e Si un colegiado o una colegiada es llamado/a por el presidente o la
presidenta y no se encuentra presente, se entiende que ha renunciado a
hacer uso de la palabra.

o Nadie podra ser interrumpido cuando hable, salvo por el presidente o la
presidenta, para advertirle que se ha agotado el tiempo, para llamarle a la
cuestion o al orden, para retirarle la palabra o para hacer llamadas al
orden a la asamblea o alguno de sus miembros.

c) Alusiones

e Cuando, a juicio de la presidencia, en el desarrollo de los debates se
hicieran alusiones que impliquen un juicio de valor o inexactitud sobre la
persona o conducta de un colegiado o una colegiada, podra concederse
al aludido o a la aludida el uso de la palabra por un tiempo no superior a
tres minutos, para que, sin entrar en el fondo del asunto del debate,
conteste estrictamente a las alusiones realizadas. Si el colegiado o la
colegiada excediere estos limites, el presidente o la presidenta le retiraria
inmediatamente la palabra.

e Solo se podra contestar a las alusiones en la misma reunién o en la
siguiente, si en aquella no hubiera estado presente el aludido o la aludida.

Articulo 10. Convocatoria de Elecciones

e La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Dietistas-Nutricionistas de la Comunitat
Valenciana, convocara elecciones para elegir nueva Junta de Gobierno, con al menos
60 dias habiles de antelacién a la realizacién de las mismas.

o Para llevar a cabo la votacién, se convocara Asamblea General Extraordinaria, y el
orden del dia sera:

1. Elecciény constitucién de la Mesa Electoral.
2. Eleccion de la nueva Junta de Gobierno.

3. Toma de posesion de la nueva Junta de Gobierno

1. Proceso electoral.
El proceso electoral debera de respetar los siguientes tiempos:

a. Publicacion del censo de electores cuarenta y cinco dias habiles antes de la
fecha de celebracion de las elecciones.
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Impugnaciones y reclamaciones al censo electoral cinco dias habiles después
de su publicacion.

Resolucion de impugnaciones y reclamaciones hasta tres dias después de
expirar el plazo de formularlas.

Notificacion a cada reclamante dentro de los diez dias habiles siguientes.

. Apertura del plazo de presentacion de candidaturas diez dias habiles a contar

a partir de la publicacion del censo definitivo de electores o electoras y veinte
dias habiles antes de las elecciones.

Publicacién de las candidaturas al menos catorce dias hdabiles antes de las
elecciones.

Apertura del plazo de solicitud de voto por correo desde el dia siguiente a la
publicacion de las candidaturas.

Campaiia electoral desde la publicacion de las candidaturas durante los doce
dias naturales previos a la jornada electoral.

Jornada electoral, el dia que se realizara la votacion por convocatoria de la
Asamblea General, debiendo ser en sabado.

Fin del plazo de recepcidn en la sede de la Comision Electoral de los votos por
correo, el dia de antes de la jornada electoral, en hora de apertura habitual.

2. La Comision Electoral.

La Junta de Gobierno en la reunién en la que convoque las elecciones para
renovar la Junta de Gobierno, nombrara una Comision Electoral compuesta por
el secretario o la secretaria de la Junta de Gobierno, con funciones de
secretario/a; el vicepresidente o vicepresidenta de la Junta de Gobierno, con
funciones de presidente/a; y un vocal de la Junta de Gobierno.

Podra tomar parte de las reuniones de la Comision Electoral con voz, pero sin
voto, un representante de cada candidatura.

Ningin miembro de la Comision Electoral podra encabezar ninguna
candidatura.

Funciones de la Comision Electoral:

Publicacion del censo electoral.

Resolucion de las impugnaciones al censo electoral.

Recepcidn y revision de la documentacion aportada por las candidaturas.
Proclamacion de los candidatos o candidatas.

Recepcion de las solicitudes de voto por correo.

Envio de la documentacion requerida para el voto por correo.

Recepcidn y custodia del voto por correo.

13



¢ Resolucion de cualquier incidente ocurrido durante el proceso electoral.
e Emision de cualquier documento o comunicacion relativa al proceso electoral.

e La Comisién Electoral velard porque todos los colegiados y todas las
colegiadas que presenten algun tipo de discapacidad fisica o sensorial
puedan ejercer todos sus derechos.

3. La Mesa Electoral.
Seran funciones de la Mesa Electoral:

e Asegurarse de la presencia de todos los elementos necesarios para llevar a
cabo la votacion, urna, papeletas suficientes de todas las candidaturas, un lugar
donde se preserve la privacidad de los electores y las electoras a la hora de
elegir su voto, documentacién necesaria para elaborar las actas de
constitucién y escrutinio de la mesa.

e Comprobar las credenciales de los interventores o las interventoras de las
candidaturas.

e Realizar el escrutinio de los votos.
e Proclamar la candidatura ganadora.

e Resolver cualquier incidencia durante la votacién, pudiendo pedir la asistencia
de la Comision Electoral.

4. Eleccidén de la Mesa Electoral.

e La Mesa Electoral se elegira por sorteo de los presentes en el momento de
iniciar las votaciones.

¢ No podran formar parte de la Mesa Electoral los miembros de las candidaturas
ni aquellas personas que hayan designado como interventores/as.

5. Los interventores o las interventoras de las candidaturas.
e (Cada candidatura podra nombrar un interventor o una interventora.

e Los interventores o las interventoras seran los representantes de las
candidaturas ante la Mesa Electoral.

e Podran participar en las deliberaciones de la Mesa Electoral con voz, pero sin
voto.
6. Las candidaturas.

e Las candidaturas a la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Dietistas-
Nutricionistas de la Comunitat Valenciana seran listas completas y cerradas.

e (Cada candidatura ha de adjuntar el listado completo de los miembros que la
integran y el cargo al que optan, especificando Presidencia, Vicepresidencia,
Secretaria, Tesoreria y Vocales, asi como un documento de aceptacion de cada
uno de los colegiados o cada una de las colegiadas que forman parte de la

14



candidatura, declaracion responsable de no hallarse incursos/as en causa de
incompatibilidad para el ejercicio del cargo y declaracién de conflicto de
intereses, asi como el nombre del o de la representante ante la Comision
Electoral, y el nombre del Interventor o de la interventora.

En el caso de la existencia de una unica candidatura, esta sera proclamada por
la Comisidn Electoral como candidatura ganadora, procediendo a suspender la
campafa electoral, el voto por correo e instando a la Junta de Gobierno a
modificar el orden del dia de la jornada electoral, en la que el Unico punto del
orden del dia sera la toma de posesion de la nueva Junta de Gobierno.

En el caso de que, una vez finalizado el periodo de presentacién de
candidaturas, este se hubiese cerrado sin que se presentase ninguna, la
Comision Electoral procedera a declarar las elecciones desiertas e instara a la
Junta de Gobierno a modificar el orden del dia de la jornada electoral. Siendo
el unico punto de orden del dia el nombramiento de una Comisién Gestora
encargada de convocar un nuevo proceso electoral en un plazo no superior a
tres meses, asi como de mantener el dia a dia del Colegio durante la ausencia
de una Junta de Gobierno.

Respecto al voto por correo:

1. Los colegiados y las colegiadas podran emitir su voto por correo
solicitdandolo mediante comparecencia personal en la sede del Colegio en
el horario de oficina establecido, o bien, mediante la solicitud habilitada
para ello, dentro del plazo que establecen los Estatutos y el Reglamento
de Régimen Interno, acreditando su identidad mediante exhibicion del
DNI, del pasaporte o NIE, o del carné colegial.

2. Los colegiados y las colegiadas que, por imposibilidad fisica,
debidamente acreditada a juicio de la Comision Electoral, no puedan
comparecer personalmente, podran otorgar poderes notariales a tercera
persona con caracter individual para dicho tramite, sin que una misma
persona pueda representar a mas de un elector o una electora.

3. La Comision Electoral comprobara la inscripcidn en el censo de todos los
solicitantes, realizara la anotacion correspondiente y certificara la
peticién de voto en el censo.

4. Enlapropia solicitud de voto por correo podra el colegiado o la colegiada
actualizar la variaciéon de su domicilio para la recepcién de la
documentacién electoral.

5. La Comisién Electoral, en un plazo no superior a los tres dias habiles
siguientes al de la solicitud, remitira por correo certificado con acuse de
recibo, al domicilio que conste en los archivos del Colegio la
documentacion electoral (papeletas de voto, sobres e instrucciones de
emisién del voto por correo), excepto si la documentacién ya se hubiera
recogido en la sede.
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6. Elelector o la electora remitird a la sede colegial (Valencia), a la atencién
de la Mesa Electoral, por correo certificado, un sobre donde se indique
“para las elecciones de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de
Dietistas-Nutricionistas de la Comunitat Valenciana” y votante: nombre,
apellidos, nimero de colegiado o colegiada y firma, que contenga una
copia del documento de identificacion y un sobre cerrado con la papeleta
de voto.

7. Se admitiran los votos por correo que se reciban en la sede colegial
(Valencia) dentro del horario de registro el dia anterior a la celebracion.

8. LaComision Electoral levantara acta de las solicitudes de voto por correo
recibidas, de las cartas con la documentacién electoral enviadas y
también de los sobres con los votos recibidos antes y después de las
elecciones, de forma que permita llevar la trazabilidad del proceso.

9. Elvoto presencial anulara el voto por correo.

e Respecto a la campania electoral:

1. Los gastos de la campafia electoral correran a cargo de cada
candidatura.

e Respecto al censo electoral:

1. El censo electoral valido para las elecciones a la Junta de Gobierno
correspondera al censo de personas colegiadas quince dias naturales
antes de la fecha de la Convocatoria de las Elecciones.

2. Una vez proclamadas las candidaturas, a cada una de ellas se les
facilitara una copia del censo en la medida en que lo permita la legislacion
vigente.

3. Quienes causen baja como colegiados/as después de publicarse la
convocatoria electoral y antes de celebrarse las elecciones, no podran
votar. Todas las solicitudes de baja que estén exentas de obligatoriedad
de colegiacion seran notificadas por la Junta de Gobierno antes de dicha
celebracion.

Articulo 11. Comisiones de trabajo del CODiNuCoVa

1. Podran crearse comisiones dedicadas a cualquier aspecto social, docente, cultural,
ludico o de cualquier otro ambito que resulte de interés para los colegiados y las
colegidas, en los que podra permitirse la participacién del publico en general cuando
la naturaleza de los actos a desarrollar asi lo permitan.

2. En todo caso, y para el desarrollo de lo establecido en el art. 26.10, art. 27.g y art. 34
de los vigentes Estatutos, cualquier comisién creada o que se cree en un futuro,
estaran sometidas a los 6rganos de gobierno del Colegio.

16



3. Laregulacién de las Comisiones y Delegaciones, en cuanto a estructura, desarrollo y
control, sera el establecido en el Protocolo de Funcionamiento de las Comisiones y
Delegaciones del CODiNuCoVa aprobado por la Junta de Gobierno a tal efecto, que
estara publicado en la pagina web.

IV. DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 12. Contratacion de empresas y servicios

e Las adquisiciones de bienes y servicios, con importe hasta los 100€, requerira antes
la aprobacion de Secretaria.

e Hasta los 500€ requeriran antes la aprobacion conjunta de Presidencia, Secretaria y
Tesoreria.

e En el caso en que se superen los 500€ se necesitara de aprobacién por parte de la
Junta de Gobierno.

e En todos los casos, cuando se superen los 800€ se requerira del examen de tres
presupuestos diferentes.

e La Junta de Gobierno podra revisar y modificar las cuantias de referencia cada afio,
de acuerdo con el Protocolo para la Adquisicion de Bienes y Servicios de
CODiNuCoVa, que sera publico en la pagina web del CODiNuCoVa.

e Aprobado uno de los tres presupuestos, se iniciaran los procedimientos oportunos
de autorizacién de gasto conforme al presente protocolo.

¢ Como norma general minima, el suministro de bienes y la prestacion de servicios
continuos requeriran antes que finalice el ejercicio presupuestario, un proceso de
revision de precios, por la cual, el area de Tesoreria propondra a la Junta de Gobierno
la continuidad o no del actual proveedor después de analizar como minimo un
presupuesto alternativo de otro suministrador.

e En el caso en el que el suministro o servicio esté sujeto a un contrato, el proceso de
revision de precios comenzara, como minimo, un mes antes de la finalizacién de la
relacién contractual.

e Cuando concurran varias ofertas de diferentes proveedores, serd criterio de
adjudicacion preferente la mejor relacién precio-calidad entre las ofertas
presentadas.

Valencia, 18 de febrero de 2023

Colegio Oficial de Dietistas-Nutricionistas de la Comunitat Valenciana
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